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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO-BA

ANO 2026

A Prefeitura Municipal de Juazeiro, Estado da Bahia, visando a transparéncia dos seus atos,
vem a PUBLICAR:

LEI N° 3.307 DE 30 DE JANEIRO DE 2026
INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL,
DENOMINADO JUA INTEGRAL, NO AMBITO DO MUNICiPIO DE JUAZEIRO-BA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

) LEI N° 12.527/2011 - LEI DE ACESSO A INFORMAGAO

A A Lei n® 12.527/2011 regulamenta o direito constitucional de acesso as informacdes publicas. Essa
norma entrou em vigor em 16 de maio de 2012 e criou mecanismos que possibilitam, a qualquer pessoa, fisica ou

juridica, sem necessidade de apresentar motivo, o recebimento de informagées publicas dos 6rgéos e entidades.
A Lei vale para os trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive aos Tribunais de Conta e

Ministério Publico. Entidades privadas sem fins lucrativos também s&o obrigadas a dar publicidade a informagdes

referentes ao recebimento e a destinagédo dos recursos publicos por elas recebidos.

Leia o Didrio Oficial do

PREFEITURA MUNICIPAL DE Gestor (a): Marcos Andrei Souza Gongalves Da Silva Muntciplo e Infamet
J U AZ E I Ro Sec. de Governo: ACESSE
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LEI N° 3.307/2026

Institui o Programa Municipal de Educacdo em Tempo Integral,
denominado Jud Integral, no dmbito do Municipio de Juazeiro-BA, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribui¢des legais, na conformidade do art. 61, inc. V, da Lei Organica do Municipio, faco saber que
a Camara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Municipio de Juazeiro, por meio da Secretaria
Municipal de Educag¢édo, o Programa Municipal de Educacdao em Tempo Integral, denominado Jua
Integral, destinada a concepg¢ao, ao planejamento e a execu¢ao de agdes inovadoras em conteudo,
método e gestdo, voltadas a melhoria da oferta e da qualidade do Ensino Fundamental na Rede
Puablica Municipal, assegurando a cria¢dao e a implementa¢dao de uma Rede de Centros Educacionais
em Tempo Integral.

Paragrafo inico. O Programa Juda Integral serd implantado e desenvolvido pela Secretaria
Municipal de Educa¢dao, junto aos Centros Educacionais em Tempo Integral da Rede Publica
Municipal, podendo ser expandido, a critério do sistema de ensino, observadas as condi¢cbes de
viabilidade, oportunidade e disponibilidade or¢camentaria.

Art. 2°. O Programa Jua Integral destina-se as Unidades Escolares da Rede Publica
Municipal de Ensino selecionadas pela Secretaria Municipal de Educacao (SEDUC) através de
normativo especifico.

§ 1°. A selecao das unidades escolares para o Programa Jua Integral dar-se-a mediante
processo fundamentado em estudos técnicos de gestdo da rede de ensino, considerando, de forma
integrada, as necessidades educacionais das comunidades atendidas, a capacidade de atendimento
da rede as essas necessidades, bem como a adequac¢dao e disponibilidade de infraestrutura fisica e
pedagogica.

§ 2°. As escolas selecionadas para o Programa Jua Integral serdo denominadas como Centro
Educacional em Tempo Integral (CETI).

Art. 3°. O Programa Jua Integral sera desenvolvido com base no principio da
intersetorialidade, mediante a articulagdao integrada entre a Secretaria Municipal de Educacdo e
demais politicas publicas das areas de saude, assisténcia social, cultura, esporte, lazer, meio
ambiente e direitos humanos, bem como com institui¢cdes publicas, privadas e comunitarias, visando
a ampliacdao de tempos, espagos e oportunidades educativas e a promog¢ao da formacao integral dos
estudantes em suas multiplas dimensdes.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 4°. Sao objetivos especificos do Programa Jua Integral:

I - ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola para uma jornada escolar
integral de 9 (nove) horas diarias, composta por 8 (oito) aulas de 50 (cinquenta) minutos destinados
a atividades pedagodgicas, bem como por periodos destinados a refeicdes, interacdo, socializacao e
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descanso;

II - garantir um curriculo escolar articulado & Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
e a sua Parte Diversificada, em conformidade com as diretrizes e parametros nacionais e locais,
mediante a adogdao de metodologias, estratégias e praticas educativas inovadoras, introduzidas e
consolidadas pela Superintendéncia Pedagodgica por meio da Diretoria de Educag¢do Integral,
assegurando aos estudantes condi¢des para a construcao de seus Projetos de Vida;

IIT - prover a adequacdao na infraestrutura fisica predial necessaria para o funcionamento
CETT’s;
IV - assegurar que os CETI’s disponham de equipamentos, mobiliarios, materiais didaticos

e recursos tecnologicos adequados a proficiéncia pedagodgica e a eficacia da gestao;

Vv - assegurar ao quadro do magistério jornada de trabalho em regime de dedicag¢dao
integral, correspondente a 40 (quarenta) horas semanais, com atuagdao nos turnos matutino e
vespertino, nos Centros Educacionais de Tempo Integral (CETI’s) integrantes do Programa Jua
Integral.

VI - planejar e oferecer formacao continuada em rede e em servigo para oOs gestores,
coordenadores, professores e demais profissionais vinculados ao Programa Jua Integral;

VII - prover as condi¢des para a reducdo dos indices de evasado escolar, de abandono e de
reprova¢ao, bem como acompanhar a sua evolugao nos Centros Educacionais em Tempo Integral;

VIII - promover a equidade educacional, assegurando oportunidades de acesso, permanéncia
e aprendizagem, especialmente para estudantes em situag¢do de vulnerabilidade social, por meio da
adocao de politicas afirmativas que contribuam para a reduciao das desigualdades educacionais;

IX - elevar o Indice de Desenvolvimento da Educac¢io Basica (IDEB) tanto no componente
de fluxo quanto no de proficiéncia, bem como os resultados da Avaliagio Nacional da
Alfabetizagdo (CNCA) e das avaliagdes do Sistema de Avaliacdao Baiano de Educacdao (SABE) e do
Sistema de Avaliacao da Educagao Basica (SAEB), de acordo com as metas estabelecidas no Projeto
Politico Pedagoégico (PPP) da escola e no Plano de A¢ao da Secretaria Municipal de Educacgao.

Paragrafo unico. Os Centros Educacionais em Tempo Integral incorporardo as inovagoes
pedagodgicas e administrativas do Programa Jua Integral.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO

Art. 5°. Para os fins desta Lei sdo considerados:

I - Centros Educacionais em Tempo Integral (CETI): as unidades de Ensino
Fundamental com funcionamento em tempo integral, orientadas por conteudos pedagdgicos,
métodos didaticos, gestao curricular e administrativa especificas, vinculadas a Secretaria Municipal
de Educacdao, com regulamenta¢dao prevista em normas especificas, as quais tém por finalidade,
ampliar e qualificar o tempo de permanéncia dos estudantes na instituicao de ensino, garantindo-
lhes formacao integral,

II - Carga Horaria Integrada: conjunto de horas de natureza pedagdgica dedicadas ao
cumprimento das horas de atividades e horas de trabalho escolar efetivo exercidas, exclusivamente,
nos Centros Educacionais em Tempo Integral, de forma individual e coletiva, na integracao das
areas de conhecimento da Base Nacional Comum Curricular e da sua Parte Diversificada, conforme
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o Curriculo e Plano de A¢do estabelecidos no Programa Jua Integral;

IIT - Carga Horaria de Gestao Especializada: conjunto de horas em atividade de gestao,
suporte e atuac¢ao pedagodgica, conforme Plano de Ac¢ao estabelecido no Programa Jua Integral;

IV - Plano de Acéao: instrumento de gestdo escolar de natureza estratégica, elaborado
coletivamente a partir do Plano de Ac¢do do Programa Jua Integral, coordenado pela Diretoria
responsavel, e implementado pelo gestor do Centro Educacional em Tempo Integral. O Plano de
Acao contém diagnéstico, definicao de premissas, objetivos, indicadores e metas a serem
alcangadas, estratégias a serem empregadas e avaliagdo dos resultados, sendo revisado anualmente a
partir dos resultados alcangados e pactuados com a Secretaria Municipal de Educacao;

Y - Programa de Ac¢ao: documento de gestdao de natureza operacional, elaborado pela
equipe escolar, com o0s objetivos, metas e resultados relativos as respectivas areas de atuaciao,
conforme o Plano de Agéo estabelecido na esfera do Centro Educacional em Tempo Integral;

VI - Diretrizes Operacionais: instrumento que orienta a operacionalizag¢do das rotinas
escolares e subsidia a organizagcdao das atividades desenvolvidas pela equipe escolar. E um
documento elaborado pela Diretoria de Educag¢ao Integral;

VII - Projeto de Vida: ocupa a centralidade do Programa em todas as etapas de ensino nos
Anos Finais do Ensino Fundamental e é representado pelo documento elaborado pelos estudantes e
expressa os seus sonhos, bem como o percurso para sua realizagcao por meio do desenvolvimento de
competéncias e habilidades que contribuirdo em seu processo formativo ao longo da vida;

VIII - Protagonismo: processo no qual o estudante desenvolve suas potencialidades por meio
de praticas e vivéncias, apoiados pelos professores, assumindo progressivamente a gestio de seus
conhecimentos, da sua aprendizagem e da elaboraciao do seu Projeto de Vida;

IX - Guia de Ensino e de Aprendizagem: documento elaborado bimestralmente pelos
professores, sob a orientagdo do coordenador pedagdgico, sendo destinado ao planejamento das
atividades de docéncia, de autorregulacdao da aprendizagem dos estudantes e de comunicag¢do e
acompanhamento pelos pais e responsaveis;

X - Clubes de Protagonismo: organiza¢des criadas e coordenadas pelos estudantes a partir
de pontos de interesse que possibilitam a experimenta¢do de um conjunto de praticas e vivéncias e,
por meio delas, o exercicio e o desenvolvimento de uma série de competéncias e habilidades
essenciais para a formagao no campo da vida pessoal, social e produtiva;

XI - Tutoria: processo pedagodgico realizado pelos professores escolhidos pela equipe
gestora destinado a propiciar ao estudante dos Anos Finais o acompanhamento e orientagdao das
suas atividades tanto no Ambito académico quanto pessoal,

XII - Desenvolvimento Integral: a consideracdao das dimensdes social, emocional, cognitiva,
fisica, espiritual e cultural dos estudantes, bem como o exercicio da cidadania e apoio a construg¢iao
dos seus Projetos de Vida durante a sua formacao na Educacgédo Basica;

XIITI - Projeto Politico-Pedagdgico: documento que define a identidade institucional da
unidade, elaborado coletivamente pelos diversos segmentos da comunidade escolar;

XIV - Diretoria de Educacdo Integral: a equipe formada por integrantes da Secretaria
Municipal de Educacgido, para atuar nas areas pedagodgicas, gestdo, planejamento e infraestrutura.

Art. 6°. Os CETT’s funcionardo, ordinariamente, de segunda a sexta-feira, em periodo
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integral, nos turnos matutino e vespertino, totalizando 9 (nove) horas diarias, das 7h30 as 16h30,
incluidos os periodos destinados a alimentagdao, higieniza¢do, socializacdo e convivéncia dos
estudantes, organizados de forma a atender criancas e adolescentes do Ensino Fundamental no
desenvolvimento de seu projeto escolar.

§ 1°. O funcionamento dos CETI’s aos sabados podera ocorrer por necessidade e interesse da
Administrag¢ao Publica para cumprimento dos 200 dias letivos.

§ 2°. E assegurado o atendimento educacional especializado aos estudantes com deficiéncia
matriculados nos CETI’s, em classes regulares, devendo o Poder Municipal garantir a lotagdo de
profissional de apoio para o seu acompanhamento, nos termos da Lei n® 13.146, de 6 de julho de
2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

§ 3°. O periodo de funcionamento diario de 9 (nove) horas previsto no caput destina-se
exclusivamente aos estudantes, sendo a jornada de trabalho do quadro do magistério, organizada no
respectivo regime funcional de dedicagédo integral com a carga horaria diaria de 8 (oito) horas, nos
termos desta Lei.

Art. 7°. A composi¢cao da estrutura organizacional dos CETI’s atendera as especificidades
da modalidade de ensino ofertada.

§ 1°. O corpo docente sera composto, preferencialmente, por professores efetivos ja lotados
nas respectivas unidades escolares, ficando a sua permanéncia condicionada ao cumprimento das
seguintes etapas:

I - participa¢dao obrigatoria em, no minimo, 90% (noventa por cento) da carga horaria da
formacao inicial do Programa Jud Integral como condi¢ao indispensavel para a continuidade de sua
atuac¢dao na unidade escolar;

1T - assinatura do Termo de Compromisso Docente, conforme disposto no Anexo I desta
Lei, por meio do qual declarard adesao voluntaria as diretrizes, metodologias e inovagdes
pedagdgicas da Programa Jua Integral.

§ 2°. Ao firmar o Termo de Compromisso Docente, o professor comprometer-se-a a:

I - cumprir as praticas previstas no Projeto Pedagdgico da unidade escolar;
1T - participar das formag¢des continuadas;
III - corresponsabilizar-se pelos processos de aprendizagem e convivéncia dos estudantes.

§3°. O Termo de Compromisso Docente constitui documento obrigatdério para a
permanéncia do professor no CETI, integra esta Lei e vincula o professor as diretrizes pedagdgicas,
organizacionais e éticas do Programa Jua Integral.

§ 4°. O professor sera submetido a avaliagdo anual, de carater formativo e reflexivo,
destinada a verificar seu envolvimento, o cumprimento das diretrizes do Programa Municipal de
Educacdao em Tempo Integral e a adesdo as praticas pedagogicas da Educacao Integral em Tempo
Integral.

§ 5°. A avaliacao anual tera por finalidade a autoavaliagdo, a orientacdao profissional e a
manifestacdo de interesse do docente quanto a sua permanéncia na unidade escolar. Caso o
professor opte pela nao permanéncia no Centro Educacional em Tempo Integral, devera ser
realocado para outra unidade da Rede Municipal de Ensino, em vaga real ou de substituicao. Seu

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO-BA - Praca Bardo do Rio Branco, n2 01 - Centro, Juazeiro — Bahia

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico
https://indap.org.br/ fed
. " . facAO: )

Sistema GedIndap - Atualizag&o diaria do sistema - Vers&o: 2026 - Tipo Programa: GI-07 - Campo de Aplicagédo: AD-04
Certificado de Registro de Programas de Computador - Processo n°: BR 51 2017 000515-0 - INPI

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

5

ERENCIAMENTO ELETRONICO DE DOCUMENYOS

iIcP

Brasil



Didrio Oﬁ CICI | do ANO 2026 - BAHIA . PODER EXECUTIVO
30 DE JANEIRO DE 2026 + ANO XVI + N° 03442

MUNICIPIO PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO-BA

Pagina 5 de 16

:—h‘

AMOR [ABORE_\ OMMA Ve =
MUNICIPIO DE JUAZEIRO
ESTADO DA BAHIA

retorno futuro a unidade de origem do Programa Jua Integral ficara condicionado a participagdao e a
aprovag¢ao no processo seletivo vigente, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

§ 6°. Os professores lotados em outras unidades escolares somente poderdo ingressar em
Centros Educacionais em Tempo Integral mediante a existéncia de vaga real e/ou de substituicao,
bem como a participagdo em processo de selecdo especifico, definido, regulamentado e
administrado pela Secretaria Municipal de Educacgao.

§ 7°. A permanéncia dos Gestores Escolares, Vice-Gestores e Coordenadores Pedagdgicos
nos Centros Educacionais em Tempo Integral fica igualmente condicionada:

I - a participa¢dao na formacgao inicial especifica do Programa Jua Integral,

II - a participagdo nas formag¢des continuadas ofertadas pela Secretaria Municipal de
Educacio;

IIT - a assinatura do Termo de Compromisso Equipe Gestora, constante do Anexo II desta

Lei.

§ 8°. Ao firmar o Termo de Compromisso Equipe Gestora, os profissionais referidos no § 7°
comprometem-se a cumprir as atribui¢des legais e funcionais inerentes aos respectivos cargos,
implementar o Projeto Politico-Pedagdgico, o Plano de Ac¢ao e os Programas de A¢ao da unidade
escolar, bem como atuar de forma corresponsavel pelos resultados pedagodgicos, administrativos e
organizacionais do CETI.

§ 9°. Os Gestores Escolares, Vice-Gestores e Coordenadores Pedagogicos serao submetidos a
avaliacdo anual de desempenho, de carater formativo, nos termos definidos no Termo de
Compromisso Equipe Gestora e em ato regulamentar da Secretaria Municipal de Educag¢do, a qual
subsidiara processos de autoavalia¢dao, orientacdao profissional e manifestacdao de interesse quanto a
permanéncia na fungao.

Art. 8°. A estrutura organizacional dos CETI’s sera constituida pelas seguintes fungoes, de
acordo com o quantitativo de estudantes matriculados:

I - Gestor Escolar;
II - Vice-gestor, quando houver;

IIT - Coordenador Pedagogico;

IV - Articulador de Aprendizagem, exclusivamente para atuagdao nos Anos Iniciais;
\Y% - Professor de Referéncia, exclusivamente para atuacdao nos Anos Iniciais;
VI - Professor Especialista;

VII - Professor Coordenador de Area, exclusivamente para atua¢cdao nos Anos Finais;

VIII - Professor de Atendimento Educacional Especializado (AEE)

IX - Secretario Escolar;
X - Orientador de Patio;
XI - Auxiliar Administrativo;

XII - Auxiliar de Servigcos Gerais;
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XIII - Merendeira;
XIV - Agente de portaria.

Paragrafo unico. Os Auxiliares de Atendimento Educacional Especializado, embora nao
integrem a estrutura organizacional prevista no Programa Jua Integral, terao presenca obrigatdria no
CETI, assegurando o apoio e o direito a inclusao dos estudantes.

CAPITULOIV
DA GRATIFICACAO DE DEDICACAO INTEGRAL

Art. 9°. Fica instituida a Gratificagdo de Dedicacdo Integral, vinculada ao regime de
trabalho em tempo integral, devida aos Professores, Coordenadores Pedagodgicos, Vice-Gestores e
Gestores Escolares em efetivo exercicio nos Centros Educacionais em Tempo Integral da Rede
Municipal de Ensino, em razdo da ampliag¢do da jornada e das atribuigdes inerentes ao Programa
Jua Integral.

§ 1°. A Gratificagcao de Dedicacao Integral possui natureza transitoria, ndo se incorpora a
remunera¢ao para quaisquer efeitos, é devida exclusivamente enquanto perdurar o efetivo exercicio
nas unidades de que trata o caput e sera regulamentada por ato do Poder Executivo, que dispora
sobre os critérios de concessdao, valores, hipoteses de suspensdao e demais condigbes para sua
percepc¢ao, observado o interesse publico, a disponibilidade orgamentaria e a legislacdao vigente.

CAPITULO V.
DO REGIME DE DEDICACAO INTEGRAL

Art. 10. Fica instituido o Regime de Dedicacdo Integral para os integrantes do Quadro do
Magistério em efetivo exercicio nos CETI’s, caracterizado pela jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, desenvolvidas em tempo integral, com carga horaria integrada ou de gestao
especializada, realizadas na unidade escolar para a qual o servidor estiver lotado.

I - para os professores que atuam nos Anos Iniciais € nos Anos Finais do Ensino
Fundamental, as 40 (quarenta) horas semanais corresponderdao ao somatorio de:

a) 26 (vinte e seis) horas semanais de efetiva regéncia de classe;
b) 4 (quatro) horas de Atividade Complementar (AC);

) 10 (dez) horas destinadas a atividades pedagodgicas, compreendendo formacdes
continuadas, estudos e reunides gerais da equipe escolar, conforme agenda previamente definida
pelo Gestor Escolar.

Paragrafo uinico. Aos integrantes do Quadro do Magistério submetidos ao Regime de
Dedicacdao Integral é vedado o exercicio de qualquer outra atividade publica ou privada,
remunerada ou nao, durante o horario de funcionamento dos CETT’s.

Art. 11. A Equipe Gestora dos CETI’s serd constituida pelas seguintes func¢des:
I - Gestor Escolar;

II - Vice-Gestor, quando houver;

IIT - Coordenador Pedagodgico.

§ 1°. A equipe docente dos Anos Iniciais dos CETT’s sera constituida pelas seguintes func¢des:
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I - Articulador de Aprendizagem, quando houver;
II - Professor de Referéncia;
IIT - Professor Especialista.

Art. 12. Constituem fun¢des a serem desempenhadas pelos integrantes do Quadro do
Magistério:

I - Gestor Escolar;
II - Vice-Gestor, quando houver;

IIT - Coordenador Pedagdgico;

IV - Professor Coordenador de area;
Y - Professor de Atendimento Educacional Especializado (AEE);
VI - Professor de Referéncia;

VII - Professor Especialista;
VIII - Articulador de Aprendizagem, quando houver.

Art. 13. Constituem fungdes a serem desempenhadas pelos integrantes do Quadro
Administrativo dos CETT’s:

I - Auxiliar Administrativo, quando houver;
II - Secretario Escolar;

IIT - Auxiliar de Servigcos Gerais;

IV - Merendeira;

A\ - Agente de portaria.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES

Art. 14. A Diretoria de Educacao em Tempo Integral, vinculada a Superintendéncia
Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacdao, fica responsavel pela implementacao do
Programa Jua Integral, competindo-lhes as seguintes atribui¢des:

I - aprovar os Planos de Acao dos CETI’s, acompanhar o seu desenvolvimento e publicar
anualmente os seus resultados;

1T - acompanhar e assegurar o cumprimento do calendario escolar; bem como da Agenda
Bimestral;

IIT - acompanhar a execuc¢do dos projetos desenvolvidos nos CETT’s;

IV - avaliar e publicar os resultados de desempenho, a partir de critérios e indicadores

constantes no Plano de A¢ao dos CETT’s;

V - propor e apoiar a definicdo dos CETI’s que participardo da Programa Jua Integral, de
acordo com as metas e as diretrizes Programas administrativas e financeiras da Gestao Municipal;
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VI - estabelecer metas de desempenho dos CETI’s, em consondncia com o sistema de
avaliacao municipal, estadual e nacional e seus respectivos Planos de Ac¢ao;

VII - realizar anualmente a avaliacdo de desempenho dos membros da equipe escolar
(docentes, equipe gestora e servidores técnicos-administrativos), e recomendar a¢des a partir dos
seus resultados. O detalhamento da avaliacdo de desempenho serda publicado e regulamentado em
portaria da Secretaria Municipal de Educac¢do;

VIII - formular o Programa de Educac¢dao Integral no dmbito da Secretaria Municipal de

Educacao;

IX - implantar as inovagdes em conteudo, método e gestao;

X - acompanhar e rever, caso necessario, o desenvolvimento dos Planos de Ac¢ao dos
CETT’s;

XI - acompanhar os Programas de A¢ao da Equipe Gestora dos CETT’s;

XII - apoiar a Secretaria Municipal de Educa¢ao no planejamento para a expansdao dos
CETT’s e definir padrdes basicos de funcionamento.

Art. 15. Sao atribui¢cdes especificas dos Gestores dos Centros Educacionais em Tempo
Integral, além daquelas inerentes ao respectivo cargo:

I - articular, acompanhar e coordenar a elaboragdao, execu¢dao e avaliagdo do Projeto
Politico-Pedagodgico;

II - planejar, implantar e acompanhar as agdes e seus respectivos resultados conforme o
Plano de Ac¢ao da unidade de ensino;

IIT - coordenar anualmente a elaboracido do Plano de Ac¢do da unidade de ensino, alinhado
ao Plano de Ac¢ao da Secretaria Municipal de Educacao;

IV - orientar a elaboracdao dos respectivos Programas de Ac¢ao da Equipe Gestora e
docentes, acompanhar a execu¢iao, bem como orientar a elaboracdo e o cumprimento das rotinas
dos demais servidores;

A% - gerir os recursos humanos, financeiros e materiais para a execu¢ao do Projeto Escolar
na integralidade do seu curriculo quanto a Base Nacional Comum Curricular e sua Parte
Diversificada, bem como das atividades de tutoria (para os estudantes dos Anos Finais), de
protagonismo e todas aquelas necessarias ao desenvolvimento dos estudantes;

VI - estabelecer, junto ao Coordenador Pedagodgico, as estratégias necessarias ao
desenvolvimento do protagonismo no dmbito da unidade de ensino e no universo dos estudantes,
entre outras atividades escolares, inclusive por meio de parcerias, submetendo-as aos Orgaos
competentes;

VII - orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do pessoal docente, técnico e
administrativo da respectiva unidade de ensino, acionando para iSSO OS recursos necessarios e
indicados Plano de A¢ao e demais instrumentos de gestao;

VIII - zelar pelo cumprimento do regime de trabalho do corpo docente, técnico e
administrativo de que trata esta Lei;

IX - organizar, entre os membros do corpo docente da respectiva unidade de ensino, a
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realizacdo das substituicdes dos professores, em areas afins, nos seus impedimentos legais e
temporarios, salvo nos casos de liceng¢as previstas em lei;

X - planejar e promover acdes em consondncia com o Projeto Politico-Pedagodgico,
estimulando a participacao da comunidade escolar;

XI - acompanhar e avaliar a producdo didatico-pedagoédgica do corpo docente, com vistas
aos resultados esperados, alinhados ao Plano de A¢dao da unidade de ensino;

XII - sistematizar e documentar as experiéncias e as praticas educacionais e de gestdo
especificas, com vistas a apoiar a Secretaria Municipal de Educa¢do na expansdo do Programa Jua
Integral;

XIIT - atuar como agente difusor e multiplicador das ag¢des pedagdgicas e de gestao,
conforme os parametros fixados pela Secretaria Municipal de Educag¢io;

XIV - acompanhar a execu¢dao dos trabalhos do Vice-Gestor, quando houver;
XV - atuar em atividades de tutoria junto aos estudantes para os Anos Finais;

XVI - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ac¢do, alinhado ao Plano
de Acao da Escola.

Art. 16. Si3o atribuigcdes especificas dos Vice-Gestores dos Centros Educacionais em Tempo

Integral:

I - assumir a fun¢dao de Coordenador Administrativo e Financeiro (CAF);

11 - auxiliar o Gestor da unidade de ensino na coordenaciao da elaborac¢ao do Plano de
Acao;

IIT - realizar o planejamento, execucdo e prestacdo de contas de verbas advindas das

esferas do poder Executivo, juntamente aos conselhos e setores responsaveis;

IV - convocar reunides ordinarias e extraordinarias com o Conselho Escolar e demais
segmentos da unidade de ensino municipal em tempo integral;

A\ - responder pela gestdo, em carater excepcional e somente em termos operacionais, em
eventual auséncia do gestor escolar;

VI - coordenar e acompanhar as atividades administrativas, financeiras e os servigos de
apoio, a exemplo da secretaria escolar, vigilancia, alimenta¢io, limpeza e conservagao predial;

VII - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ac¢do, alinhado ao Plano
de Acao da Escola.

Paragrafo unico. Nos Centros Educacionais em Tempo Integral com quantitativo inferior a
501 (quinhentos e um) estudantes, ndao havera lotacao de Vice-Gestor, ficando as atribui¢bes de
Coordenador Administrativo e Financeiro (CAF) sob responsabilidade do Gestor Escolar.

Art. 17. Sao atribuigdes especificas dos Coordenadores Pedagdgicos dos Centros
Educacionais em Tempo Integral:

I - auxiliar o Gestor da unidade de ensino na execug¢dao do projeto politico-pedagdgico de
acordo com o Plano de Ac¢ao, o Curriculo, a Agenda Bimestral, os Programas de A¢ao e os Guias
de Ensino e Aprendizagem,;
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1T - coordenar o planejamento da agenda de estudos do corpo docente e assegurar a sua
execugao;

IIT - orientar as atividades em horas de trabalho pedagodgico coletivo e individual,
assegurando a execug¢dao das suas respectivas agendas;

IV - orientar os professores na elaboracao dos Guias de Ensino e de Aprendizagem dos
Anos Iniciais e dos Anos Finais;

\% - acompanhar e orientar a produgédo didatico-pedagogica do corpo docente;

VI - avaliar a efetividade e sistematizar a produg¢ao didatico-pedagogica;

VII - apoiar o Gestor da unidade de ensino nas atividades de difusdao e multiplicacao do
Padrdao Pedagogico e de Gestdao, conforme os parametros fixados pela Diretoria de Educacio
Integral da Secretaria Municipal de Educacio;

VIII - assumir a gestio da unidade de ensino nos periodos em que o gestor e o vice-gestor
estiverem atuando como agente difusor e multiplicador do Modelo Pedagoégico e de Gestao da
Programa Municipal de Educag¢do em Tempo Integral, bem como quando afastado conforme
previsto em lei;

IX - atuar em atividades de tutoria junto aos estudantes;

X - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ac¢do, alinhado ao Plano
de Ac¢do da Escola.

Art. 18. Sao atribui¢cdes especificas dos Articuladores de Aprendizagem dos Centros
Educacionais em Tempo Integral:

I - promover a articulagdo necessaria entre oOs professores que atuam tanto nos
componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular quanto da sua Parte Diversificada
com o objetivo de assegurar o atendimento as especificidades de cada estudante e o
acompanhamento das suas aprendizagens;

1T - dar suporte pedagodgico aos Professores de Referéncia, com énfase nas turmas de 1° e
2° anos para assegurar o cumprimento do Ciclo de Alfabetizag¢ao;

IIT - prover acompanhamento aos estudantes, monitorando os seus resultados;

IV - realizar, quando necessario, interven¢des direcionadas com vistas a melhoria dos
processos de ensino e de aprendizagem junto aos professores de referéncia;

A% - assegurar a efetividade do planejamento do professor em sala de aula;

VI - assegurar a utilizacdao plena dos espagos educativos como elemento inerente da pratica
pedagodgica;

VII - informar ao Coordenador Pedagodgico, diagnoésticos e resultados obtidos para
planejamento de novas a¢des educativas;

VIII - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ac¢do, alinhado ao Plano
de Acao da Escola;

IX - substituir o professor durante os periodos em que este estiver participando das
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formag¢des promovidas pela Rede Municipal de Educacio.

Paragrafo anico. A lotacdao do Articulador de Aprendizagem somente ocorrera nos Centros
Educacionais em Tempo Integral que possuam quantitativo igual ou superior a 151 (cento e
cinquenta e um) estudantes.

Art. 19. Sao atribui¢des especificas do Professor de Referéncia, exclusivamente para
atuacao nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, e do Professor Especialista nos Centros
Educacionais em Tempo Integral, além daquelas inerentes ao respectivo cargo ou func¢io-atividade:

I - organizar, planejar e executar sua tarefa institucional de forma colaborativa e
cooperativa visando ao cumprimento do Plano de Ac¢dao da unidade de ensino;

1T - planejar, desenvolver e atuar de forma interdisciplinar, no que se refere aos
componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e sua Parte Diversificada;

IIT - incentivar e apoiar as a¢Oes de protagonismo;

IV - realizar, obrigatoriamente no recinto da unidade de ensino, a totalidade das horas de
trabalho pedagdgico coletivo e individual;

A\ - atuar em atividades de tutoria junto aos estudantes dos Anos Finais;

VI - participar das orientacdes técnico-pedagodgicas relativas a sua atuacdo na unidade de

ensino e de cursos de formacdo continuada;

VII - participar na fun¢do de Coordenador de Area (exclusivamente para atua¢do nos Anos
Finais), como facilitador e articulador do trabalho nas areas do conhecimento, orientado pelo
Coordenador Pedagdgico;

VIII - elaborar Guias de Ensino e de Aprendizagem sob a orientagdo do Coordenador
Pedagobgico; Articulador de Aprendizagem (exclusivamente para atuagdao nos Anos Iniciais) e
Coordenadores de Area (exclusivamente para atuaciao nos Anos Finais);

IX - produzir material didatico-pedagdgico em sua area de atuacdo em conformidade com
o Modelo Pedagogico e de Gestdo que orientam o Projeto Escolar;

X - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ag¢do, alinhado ao Plano
de Ac¢ao da Escola.

Paragrafo tnico. O professor que, além da docéncia, exercer a funcdao de Professor
Coordenador de Area, exclusivamente para atuacio nos Anos Finais do Ensino Fundamental,
atuara como facilitador e articulador do trabalho nas areas do conhecimento, sob a coordenacdao do
Coordenador Pedagdgico, devendo dedicar parte de sua carga horaria as atividades inerentes a
referida funcdao, bem como a ministragao de aulas do componente curricular para o qual é habilitado
e daqueles que compdem a Parte Diversificada do Curriculo.

Art. 20. Sio atribui¢cdes dos Coordenadores de Area, exclusivamente para atuacio nos
Anos Finais dos Centros Educacionais em Tempo Integral:

I - orientar e acompanhar os professores de sua area na elaboracao dos Programas de
Acao e dos Guias de Ensino e de Aprendizagem;

11 - executar, como etapas continuas do trabalho pedagoégico, o planejamento, a execucao
a checagem e a avaliagdo das agdes previstas no Programa de Ac¢do, sensibilizando e envolvendo
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todos os segmentos da comunidade escolar;

IIT - orientar as atividades dos professores em horas de trabalho pedagdgico coletivo e
individual;
IV - participar da reunido semanal com o Coordenador Pedagdgico para a avaliagdo do

trabalho com professores das areas de conhecimento e discutir atividades de natureza
interdisciplinar;

A% - organizar, juntamente com o Coordenador Pedagodgico, a agenda de
planejamento/estudo semanal com os professores, por area de conhecimento;

VI - elaborar e desenvolver atividades de estudo destinadas as reunides das areas de
conhecimento;

VII - elaborar, juntamente com o Coordenador Pedagdgico, os horarios das aulas dos
professores, das atividades curriculares e das avaliagdes;

VIII - garantir o cumprimento da Agenda Bimestral da escola;

IX - garantir o cumprimento da carga horaria estabelecida pela Secretaria Municipal de
Educacio;
X - elaborar o cronograma de atendimento e realiza¢do das praticas nos Laboratorios de

Ciéncias (nos Anos Finais);

XI - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Acao, alinhado ao Plano
de Acao da Escola.

CAPITULO VII
DA PERMANENCIA OU INGRESSO

Art. 21. Poderao permanecer ou ingressar nos Centros Educacionais em Tempo Integral os
servidores que atendam as condig¢cdes previstas nesta Lei, especialmente no Capitulo III, art. 7°, bem
como aquelas a serem estabelecidas em portarias posteriores da Secretaria Municipal de Educacgao,
desde que:

I - sgjam titulares de cargo de gestor escolar nos Centros Educacionais em Tempo
Integral;

1T - estejam em efetivo exercicio da docéncia ou da fung¢do para a qual tenham sido
designados;

IIT - estejam no efetivo exercicio de seu cargo, funcao-atividade ou designac¢iao vigente;

IV - adiram formalmente ao Regime de Dedicacdao Integral, com disponibilidade

correspondente a jornada de 40 (quarenta) horas semanais, a ser cumprida, ordinariamente, de
segunda a sexta-feira, excluidos os intervalos legais para repouso e alimentagio.

Paragrafo iinico. Nos Centros Educacionais em Tempo Integral, podera ser realizada a
contratagdo de professor temporario quando o quantitativo de professores efetivos nao atender a
necessidade da unidade escolar, bem como para substitui¢gbes temporarias decorrentes de licencas,
afastamentos para tratamento de satde ou outras hipdteses de afastamento por prazo determinado,
observado que o professor temporario devera submeter-se a processo seletivo e ao mesmo regime de
trabalho do professor substituido.
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Art. 22. A nomeag¢ao do Gestor Escolar, do Vice-Gestor e do Coordenador Pedagdgico sera
realizada por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 23. A permanéncia dos servidores lotados nos Centros Educacionais em Tempo
Integral ficara condicionada ao cumprimento dos requisitos previstos nesta Lei e em seus atos
regulamentares.

Art. 24. Nas hipoéteses de afastamento do servidor, previstas no Estatuto do Servidor
Municipal e do Magistério, o quadro de pessoal dos Centros Educacionais em Tempo Integral
podera ser preenchido, de forma transitoria, por servidores contratados.

Art. 25. Os professores efetivos da Rede Municipal de Educag¢io que, devidamente
autorizados, cursarem pos-graduacao lato sensu ou stricto sensu poderdao, ao término do
afastamento, retornar ao Centro Educacional em Tempo Integral de origem.

Art. 26. A remoc¢ao dos integrantes do quadro funcional dos Centros Educacionais em
Tempo Integral, em razdo de inadequac¢do funcional, irregularidade administrativa ou insuficiéncia
de desempenho, sera realizada por ato motivado da Secretaria Municipal de Educac¢ido, verificada
por meio do acompanhamento sistematico e avaliagdao anual.

Art. 27. As metas a serem alcancadas pelos Centros Educacionais em Tempo Integral serao
estabelecidas por portaria ou outro ato administrativo especifico da Secretaria Municipal de
Educag¢do, que definira, igualmente, os critérios, indicadores e a periodicidade de avaliagdo dos
resultados, em conformidade com o Plano de A¢ao da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 28. As unidades de ensino selecionadas para integrar o Programa Jua Integral deverao
ser redenominadas, para fins de adequacao a condi¢ao de Centros Educacionais em Tempo Integral.

Art. 29. As especificidades do Programa Jua Integral, bem como sua organizacao,
funcionamento e operacionaliza¢ao, serao disciplinadas por resolug¢iao, portaria e/ou instrucao
normativa da Secretaria Municipal de Educacio.

Paragrafo anico. As despesas decorrentes da execug¢do desta Lei correrdo a conta de
dotag¢des or¢camentarias proprias, consignadas no orcamento vigente, podendo ser suplementadas, se
necessario, observado o disposto na legislacao or¢camentaria e financeira.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, em
30 de janeiro de 2026.

MARCOS ANDREI SOUZA GONCALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

Carlos Eduardo Silva Lopes
Procurador-Geral do Municipio
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LEI N° 3.307/2026
ANEXO I
TERMO DE COMPROMISSO DOCENTE
PROGRAMA JUA INTEGRAL

Eu, , professor(a) da Rede Municipal de

Ensino de  Juazeiro, matricula n , atualmente lotado(a) mna  Escola  Municipal
, declaro, para os fins deste documento, que:

1. Condicao de Permanéncia
Estou ciente de que a continuidade de minha atuagdo no Centro educacional de Tempo Integral esta condicionada a
participacdo integral na formacao inicial especifica e a assinatura deste Termo.

2. Formacao Inicial e Continuada
Comprometo-me a:

o Participar da formagao inicial obrigatoria ofertada pela Secretaria Municipal de Educagao;
o Participar das formag¢des continuadas ao longo do ano;
. Aplicar as diretrizes e metodologias apresentadas, de acordo com o Modelo Pedagdgico e de Gestdo da

Educacgio Integral.

3. Implementacao do Modelo Pedagdégico
Declaro compromisso com:

. A execugdo do curriculo que integra Base Comum e Parte Diversificada;

. O desenvolvimento de praticas alinhadas ao protagonismo estudantil, leitura, cultura digital,
socioemocional e educagio antirracista;

. O uso dos Guias de Ensino e Aprendizagem e de demais instrumentos pedagogicos da rede.

4. Corresponsabilidade com o Programa
Comprometo-me a:

o Cumprir integralmente minha carga horaria;
o Participar dos momentos coletivos de planejamento, estudo e avaliagéo;
o Atuar de forma colaborativa com a gestdo, coordenacgio pedagodgica e docentes da unidade.

5. Avaliacao Docente Anual
Estou ciente de que:

. Passarei por avaliagdo anual de carater formativo;
. A avaliag¢@o verificara minha adesao ao Modelo Pedagdgico e minha participagao nas agdes da unidade;
. Terei espaco de autoavaliacio, no qual manifestarei interesse em permanecer na escola de Tempo Integral

ou disponibilizar minha vaga.
6. Ciéncia e Concordincia
Declaro que li, compreendi e concordo com os termos aqui apresentados, responsabilizando-me por contribuir para

a consolidacdo da Educacgao Integral como politica publica qualificada no municipio de Juazeiro.

Juazeiro, / /

Assinatura do(a) Professor(a):
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LEI N° 3.307/2026
ANEXO II
TERMO DE COMPROMISSO EQUIPE GESTORA
PROGRAMA JUA INTEGRAL

Eu, , servidor(a) publico(a) da Rede
Municipal de Ensino de Juazeiro, matricula n° , no exercicio da funcdo de () Gestor Escolar () Vice-
Gestor ( ) Coordenador(a) Pedagoégico(a), atualmente lotado(a) na Escola Municipal

, declaro, para os fins deste documento, que:

1. Condicao de Permanéncia

Estou ciente de que a permanéncia no exercicio da fungdo no Centro Educacional de Educag¢do Integral esta
condicionada a participa¢do na formacao inicial especifica e a assinatura deste Termo de Compromisso, nos termos
do Programa Jua Integral e da legislagao vigente.

2. Formacao Inicial e Continuada
Comprometo-me a:

] participar da formacao inicial obrigatoria ofertada pela Secretaria Municipal de Educacgao;
L] participar das formag¢des continuadas promovidas ao longo do ano letivo;
. aplicar, no ambito de minhas atribui¢des, as diretrizes pedagodgicas, administrativas e de gestdo definidas

pelo Programa Jua Integral.

3. Implementaciao do Modelo Pedagodgico e de Gestao

Declaro compromisso com:

. a execugdo do Projeto Politico-Pedagdgico da unidade escolar, em consonancia com o Plano de Acgédo e os
Programas de Acgao;

. o cumprimento das atribui¢des legais e funcionais inerentes a fungdo exercida, conforme disposto nesta Lei
e em seus atos regulamentares;

L] o acompanhamento sistematico das ag¢les pedagdgicas, administrativas e organizacionais da escola,
visando ao alcance dos resultados pactuados.

4. Corresponsabilidade com o Programa Jua Integral

Comprometo-me a:

. cumprir integralmente a carga horaria e o regime de Dedicagdo Integral estabelecidos para as Escolas
integrantes do Programa Jua Integral;

. participar dos momentos coletivos de planejamento, acompanhamento, avaliagdo e organizagdo do trabalho
escolar;

. atuar de forma articulada com a equipe docente, técnica ¢ administrativa, assegurando o funcionamento
regular da unidade escolar e o desenvolvimento integral dos estudantes.

S. Avaliaciao Anual de Desempenho
Estou ciente de que:

. serei submetido(a) a avaliagdo anual de desempenho, de carater formativo;

. a avaliagcdo considerard o cumprimento das atribui¢des da fung¢ao, a adesédo as diretrizes do Programa Jua
Integral e os resultados alcangados pela unidade escolar;

. a avaliagdo subsidiara processos de autoavaliagdo, orientagdo profissional e manifestagcdo de interesse

quanto a permanéncia na fungao.
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6. Ciéncia e Concordancia

Declaro que li, compreendi e concordo com os termos deste Termo de Compromisso, responsabilizando-me pelo
cumprimento das atribui¢des da funcdo exercida e pela contribuicdo direta para a efetivacdo do Programa Jua
Integral no ambito da Rede Municipal de Ensino de Juazeiro.

Juazeiro, de de

Assinatura do(a) Servidor(a):
Funcao:
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ESTADO DA BAHIA

ATO DE SANCAO N° 363/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, desincumbindo-se de
suas atribui¢des legais, com arrimo no art. 61, inciso V, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o atendimento do regular procedimento legislativo a espécie aplicado,
RESOLVE:

SANCIONAR E PROMULGAR a Lei Ordinaria que “Institui o Programa Municipal de Educagdo em
Tempo Integral, denominado Jua Integral, no aGmbito do Municipio de Juazeiro-BA, e da outras providéncias”,
de iniciativa do Poder Executivo (Mensagem n° 007, de 29 de janeiro de 2026), Projeto de
Lei/Autégrafo n® 4.051, de 30 de janeiro de 2026), tombada sob n°® 3.307, de 30 de janeiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO, ESTADO DA BAHIA, em 30
de janeiro de 2026.

MARCOS ANDREI SOUZA GONCALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
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