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SECRETARIA DE EDUCACAO
MUNICIPIO DE JUAZEIRO
ESTADO DA BAHIA
PORTARIA GAB/SEDUC N° 01/2025
“Institui a Comissao Coordenadora de Recr de Pessoal para o

Processo Seletivo Simplificado para composigio de quadro de vagas da
Secretaria Municipal de Educagdo”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO,
ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢des conferidas pela legislagao em vigor, e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei Municipal n® 2.017, de 26 de margo de
2009, de e em consonancia com a Resolugao TCM/BA n° 1.420, de 17 de dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir a Comissao Coordenadora de Recrutamento de Pessoal do Processo
Seletivo Simplificado para provimento de vagas na Secretaria de Educa¢ao do Municipio de
Juazeiro/BA, tornando-a responsavel pela elaboragdo dos instrumentos necessarios para inscri¢ao,
avaliagdo curricular de titulos e experiéncia profissional, recebimento dos recursos, analise e
divulgagao dos resultados, além de todos os comunicados e atos concernentes a sua realizagao.

Art. 2°. Ficam nomeados como membros desta Comissao de Coordenagdo e Avaliagao do
Processo Seletivo Simplificado:

—

IRACELMA DE JESUS DE SOUZA RIBEIRO, matricula 3535, Presidente da
Comissao;

DANILLO MOURA GONCALVES, matricula 11319, Membro;

ICARO RAFAEL BARBOSA PEREIRA, matricula 11622, Membro;

AQUILA MANUELA NUNES GUIMARAES DA COSTA, matricula 376, Membro;
CICILIA LUISA RODRIGUES MACEDO, matricula 26253, Membro;

b O

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JUAZEIRO,
ESTADO DA BAHIA, em 17 de janeiro de 2025.
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